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Sidareglur birgja

1 Tilgangur og markmid

Sidareglur pessar byggja a stefnu félagsins um sjalfbaerni og er aetlad ad tryggja ad paer lagmarkskrofur
sem islensk verdbréf hf. (,iV* eda ,félagid“) gerir til virdiskedju sinnar séu uppfylltar. Sidareglurnar eiga
vié um alla birgja iV.

2 Gildissvid

Sidareglurnar gilda um birgja félagsins. Reglurnar eru birtar & peim hluta vefsvaedis félagsins sem
tileinkadur er sjalfbaernimalum, en jafnframt eru paer afhentar fyrirhugudum birgjum pegar gengid er til
samninga vid pa og pegar samskipti vid birgja gefa tilefni til upprifjunar med pad aé markmiéi ad efla
gagnkvaeman skilning og samstarf vid birgja um samfélagslega abyrgd.

3 Sidareglur birgja iV

Félagid er medvitad um mikilvaegi sjalfbaerni i starfsemi sinni og samfélaginu i heild. Félagid litur a
sjalfbaerni sem langtimaverkefni og leitast vid ad hafa sjalfbaerni ad leidarljési i allri sinni starfsemi. iV er
i Oflugri stodu til ad studla ad jakveedum breytingum i samfélaginu og leggja sitt af mérkum til
samfélagslegra markmida med® markvissum adgerdum i umhverfismalum, félagslegum malum og
go6dum stjérnarhattum.

Félagid leitast vid ad eiga i vidskiptum vid birgja sem einnig er umhugad um og leggja sitt af mérkum til
samfélagslegra markmida og hefur félagid pvi sett sérstakar sidareglur fyrir birgja sina. Med ,birgjum*
er att vid pau fyrirteeki eda pa einstaklinga sem IV kaupir vérur eda pjonustu af. Markmid sidareginanna
er ad studla ad pvi ad iV hagi innkaupum sinum i samraemi vid sjalfbeernistefnu félagsins.

Sidareglur pessar kveda & um peer lagmarkskroéfur sem [V gerir til starfsemi birgja sinna. Gerd er su
grundvallarkrafa ad birgjar félagsins starfi i samraemi vid abyrga starfsheetti og fylgi avallt peim [6gum
og reglum sem gilda um starfsemi peirra hverju sinni. Medal annars skal eftirfarandi gilda:

Almennt

iV hvetur birgja sina til ad tileinka sér samfélagslega abyrgd, vinna ad framgangi UFS patta og studla
ad jakvaedum ahrifum & umhverfi og samfélag. Eins hvetur iV birgja sina til ad syna abyrgd i eigin
adfangakedju og ad gera sambeerilegar kréfur og hér greinir til sinna eigin birgja.

Umbhverfis- og loftslagsmal

Birgjar skulu pekkja umhverfisahrif starfsemi sinnar og vinna ad pvi ad draga ur neikveedum
umhverfisahrifum og losun grédurhusalofttegunda.

Birgjar skulu medhdndla urgang fra starfsemi sinni & abyrgan hatt og studla ad hringrasarhagkerfi med
endurnotkun og endurvinnslu.

Félagsleg mal

Birgjar skulu tryggja ad farid sé eftir 6llum gildandi I6gum og reglum sem varda vinnu og starfskjor og
skulu virda félagafrelsi og kjarasamningsbundinn rétt starfsfolks sins.

Birgjar skulu virda alpjodlega vidurkennd mannréttindi i samraemi vid Mannréttindayfirlysingu
Sameinudu pjédanna og geeta ad réttindum barna i samraemi vid Barnasattmala Sameinudu pjédanna.

Birgjar skulu tryggja starfsfélki sinu 6ruggar og heilsusamlegar vinnuadstaedur og tryggja ad einelti,
kynferdisleg- eda kynbundin areitni og annars konar ofbeldi eda areitni lidist ekki a starfsstédum sinum
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Birgjar skulu studla ad jofnum teekifeerum fyrir allt starfsfolk sitt 6had kynferdi, kynpaetti, kynhneigd,
uppruna, aldurs, fétlunar eda truar.
Stjérnarhaettir
Birgjar skulu starfa i samraemi vid edlilega og heilbrigda vidskiptahaetti og setja sér skriflegar sidareglur.

Birgjar skulu vidhafa gott sidferdi i 6llum pattum rekstrar og leggja sitt af mérkum til ad vinna gegn hvers
konar spillingu og mutum.

Birgjar skulu fyrirbyggja hvers kyns hagsmunaarekstra i vidskiptum sinum vié iV.
4 Brot gegn sidareglum

Ef upp kemur rékstuddur grunur um brot & pessum sidareglum mun [V gripa til videigandi adgerda, i
samvinnu vid birgja, til ad tryggja Urbaetur. IV gerir jafnframt rad fyrir ad birgjar bregdist vid & videigandi
hatt ef peir fa abendingar um ad starfshaettir peirra fari gegn sidareglunum. Reynist Urbaetur
arangurslausar askilur [V sér rétt til ad slita vidskiptasambandi.

5 Tengd skjol

e Stefna um sjalfbeerni
e Birgjamat
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